TRASPARENZA RETRIBUTIVA
DIRETTIVA UE 2023/970

In attuazione della normativa europea sulla trasparenza delle retribuzioni, Vi forniamo di seguito le
informazioni sui diritti riconosciuti a ciascun lavoratore e sulle modalita per esercitarli.

La normativa europea sulla trasparenza retributiva attribuisce a ciascun dipendente il diritto di conoscere:
e la propria retribuzione ed i criteri che la determinano;
e icriteri che regolano gli avanzamenti di carriera e i percorsi di crescita professionale;

e ilivelli retributivi medi distinti per genere, riferiti a mansioni uguali o di pari valore.

Come esercitare i propri diritti

Le richieste possono essere presentate in forma scritta all'indirizzo email . L'azienda &
tenuta a rispondere entro 2 mesi dalla ricezione della richiesta.

Le informazioni saranno fornite nel rispetto della riservatezza e della normativa sulla protezione dei dati
personali.

| dati relativi a terzi saranno comunicati in forma anonima od aggregata, senza riferimenti individuali
identificabili.

La richiesta di informazioni retributive non puo in alcun modo essere sanzionata o penalizzata: il lavoratore
e protetto da qualsiasi forma di ritorsione.

Rimaniamo a disposizione per qualsiasi chiarimento.



